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BIiRiM / UST YONETICI SUNUSU

Fakiiltemiz, Fen Edebiyat Fakiiltesi adiyla 29 Mayis 2007 tarih ve 26536 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiirlirliige giren 5662 sayili Kanunla, Cankir1 Karatekin
Universitesi’ne bagli olarak kurulmustur. YOK tarafindan, 12 béliimiin ve bu béliimlere bagl
anabilim dallarinin agilmasina izin verilmistir.

2009 yili Temmuz ayinda, ilimiz Yaprakli ilgesi yolu iizerinde (TOKI konutlar:
icerisinde) bulunan ve Fakiiltemize tahsisi yapilan iki binada egitim 6gretim faaliyetlerine
baslamis bulunmaktayiz. Yillarca bos ve atil vaziyette bulunan binalarin hem bakimsizliktan
ve hem de altyap1 sorunlar1 nedeniyle biiyiik 6l¢iide tamir ve tadilata ihtiyact bulunmaktaydi.
2010 yilinda altyap1 sorunlart biiyiik dl¢iide giderilmis bulunmaktadir. Fakiiltemizde 2009
yilinda 280 &grenci kapasiteli 5 derslik yapilmis olmasina ragmen 6grenci sayimizin hizla
artmasi1 nedeniyle 2010 yilinda da 5 derslik yaptirilarak 6grenci kapasitesi 514’°e ¢ikartilmistir.

30 Haziran 2010 tarih ve 27627 sayili Resmi Gazetede Yayimlanarak yiiriirliige giren
2010/525 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Cankir1 Karatekin Universitesi Rektorligi
bilinyesinde yer alan Fen-Edebiyat Fakiiltesinin adinin Edebiyat Fakiiltesi olarak degistirilmesi
ve adi gecen Rektorliige bagl olarak Fen Fakiiltesi kurulmasi; Milli Egitim Bakanliginin
11/5/2010 tarihli ve 7927 sayil1 yazisi lizerine, 28/3/1983 tarihli ve 2809 sayili Kanunun ek 30
uncu maddesine gore, Bakanlar Kurulu’nca 1/6/2010 tarihinde kararlastirilmistir.

Tarih boliimiinde Yiiksek Lisans egitimi ve doktora egitimi ve Felsefe, Cografya, Bilgi
ve Belge Yonetimi boliimlerinde ise Yiiksek lisans egitimi verilmektedir.

03/11/2012 tarihinden itibaren Fakiiltemizde Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika
Programi kapsaminda egitime baglanmistir.

Edebiyat Fakiiltesinde kurulmus ve aktif halde bulunan boliimler asagidaki gibidir.

Tarih Boliimii (Aktif) (6 Anabilim Dali)

Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimii (Aktif) (5 Anabilim Dali)

Felsefe Boliimii (Aktif) (4 Anabilim Dali)

Sosyoloji Boliimii (Aktif) (4 Anabilim Dali)

Cografya Boliimii (Aktif) (4 Anabilim Dalt)

Dogu Dilleri ve Edebiyati Boliimii (3 Anabilim Dalt)

Bat1 Dilleri ve Edebiyati1 Boliimii (5 Anabilim Dali)

Egitim Bilimleri Boliimii (3 Anabilim Dalr)

Bilgi ve Belge Yonetimi Boliimii (Aktif) (3 Anabilim Dal)

Arkeoloji Boliimii (4 Anabilim Dalr)

Psikoloji Boliimii (5 Anabilim Dali)

30.01.2013 tarihli Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu toplantisinda, 2547 sayili Kanunun
2880 sayili kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca, Fakiiltemiz biinyesinde Psikoloji

Boliimiiniin agilmasi uygun gortilmiistiir.
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2013-2014 Egitim-Ogretim yilinda Bilgi ve Belge Yonetimi Béliimii 1. Ogretim
Programina 39 ve II. Ogretim Programina 38 6grenci alimustir.

2014-2015 Egitim-Ogretim yili Haziran ayinda Universitemizin Uluyazi Kampiisii
icerisindeki yeni binasina tasinma islemi gerceklestirilmistir. Yeni binamizda toplam 13
derslik, 108 kisilik bir konferans salonu, 78 ¢alisma odasi, bir bilgisayar laboratuvari ve bir
kiitliphanesi bulunmaktadir.

2014 yilinda ¢ikilan kadro ilanlari ile toplam 2 Dogent, 8 Yardime1 Dogent, 1 Ogretim
Gorevlisi ve 11 Aragtirma Gorevlisi Fakiiltemiz kadrosuna dahil olmustur. Boylece toplamda
5 profesor, 8 dogent, 44 yardimci dogent, 4 Ogretim gorevlisi 51 arastirma gorevlisi
Fakiiltemizin Akademik kadrosunu olusturmaktadir.

2014-2015 Yilinda Merkezi Derslik B blok binast ile 10 derslik, 1 bilgisayar
laboratuvari, 1 konferans salonu, 1 ¢alisma odasi ve 1 anfi salonu eklenek toplamda 23 derslik,
178 kisilik konferans salonu, 79 ¢aligma odasi, 2 bilgisayar laboratuvari, 1 anfi salonu ve 1
kiitliphane ile egitim ve 6gretime devam etmektedir.

) 2015-2016 Yilinda personel sayimiz 8 Profesor, 10 Dogent, 50 yardimci Dogent, 4
Ogretim Gorevlisi, 23 Arastirma Gorevlisi Akademik kadrosunu olusturmaktadir. 1 Fakiilte
Sekreteri, 2 SEF, 11 Bilgisayar Isletmeni ve 1 Hizmetli ile idari faaliyetlerini yiiriitmektedir.

2016-2017 Yilinda Fakiiltemizde 9 Profesér 10 Dogent 52 Yardimci Dogent 4
Ogretim Gorevlisi 23 Arastirma Gorevlisi toplam 98 akademik personel, 1 Fakiilte Sekreteri
2 Sef, 12 Bilgisayar Isletmeni, 1 Hizmetli ile ve Rektorliik gorevlendirmesi sonucu 2 tane
idari personel(Bilgisayar Isletmeni) bulunmaktadur.

Prof. Dr. Tevfik ERKAL
DEKAN V.
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I- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon
MISYON

Yerel, ulusal ve uluslararasi diizeydeki bilimsel arastirma ve etkinliklerde yer alip,
evrensel diizeyde bilgi iireterek iilke bilimine katkida bulunan; egitim gordiigii bilimsel alanla
ilgili bilgi tiretimi i¢in gerekli temel becerilere sahip insanlar1 yetistirmek ve bilimsel bilginin
halka aktarilmasinda bir koprii gorevi iistlenmektir. Ayn1 zamanda demokratik ilke, anlayis ve
katilim ile yetkin birey olmanin yaninda toplumsallasmayir 6nemseyen ozgiir diisiinceli,
modern, arastirmaci, sorgulayici, problem ¢ézme yetenegine sahip, yasam boyu egitimi
savunan, giiler yiizlii insanlar yetistirmek ve insanligin gelecegine doniik yatirimlar yapmaktir.

VIiZYON
Sosyal Bilimler alaninda uluslararasi diizeyde taninan, tercih edilen ve kabul goren,
mensubu olmaktan gurur duyulan, demokrasiyi 6ziimsemis, insana ve insanin iirettiklerine

Oonem veren, yenilik¢i, gerek bilimsel bilgi liretimi bakimindan, gerekse 6grenciler tarafindan
dikkati ¢ceken ¢agdas bir bilim merkezi olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
FAKULTE : Yiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yaym yapan ve
kendisine enstitli, yiiksekokul ve benzeri kuruluslar baglanabilen bir yiliksekogretim

kurumudur ve kanunla kurulur.

Fakiilte, genellikle her biri en az ayr1 bir egitim programi yiiriiten boliimlerden olusur.
Bir egitim programi uygulayan fakiiltelerde bir boliim bulunur.

Fakiiltemiz su organlardan olusmaktadir.
FAKULTE ORGANLARI:
DEKAN (Goreyv, yetki ve sorumluluklarr)

(1) Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

(2) Her 6gretim yil1 sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

(3) Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarin1 gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitcesi ile ilgili fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige

sunmak,

(4) Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel {izerinde genel gézetim ve denetim
gorevini yapmak,

(5) Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
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Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 0gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasinda,
ogrencilerin gerekli sosyal hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-6gretim bilimsel aragtirma ve
yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda Rektore
kars1 birinci derecede sorumludur.

FAKULTE KURULU (Gérevleri)
Fakiilte kurulu akademik bir organ olup asagidaki gérevleri yapar.

(1) Fakiiltenin, egitim-ogretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim-0gretim takvimini kararlastirmak,

(2) Fakiilte yonetim kuruluna tiye segmek,
(3) Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
FAKULTE YONETIM KURULU (Gérevleri)

Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde Dekana yardimci bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:

(1) Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim
etmek,

(2) Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak,
(3) Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisint hazirlamak,
(4) Dekanin Fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

(5) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve smavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

(6) Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
C. idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1
1.1- Egitim Alanlar Derslikler

Fakiiltemizin egitim-0gretim faaliyetlerini siirdiirdiigii fiziki mekanlara ait bilgiler
asagidaki tabloda sunulmustur. Buna gore Fakiiltemiz Uluyazi Kampiisiinde toplam 0-50 &grenci
kapasiteli 6 derslik, 51-75 6grenci kapasiteli 5 derslik, 76-100 6grenci kapasiteli 12 derslik ve 127
ogrenci kapasiteli 1 amfi bulunmaktadir. Ayrica Fakiiltemiz’de bulunan 0-50 6grenci kapasiteli 1
bilgisayar laboratuvari ile de egitim-6gretim faaliyetleri stirdiiriilmektedir.
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Egitim Alam Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 76-100 101-150 | 151-250 | 251-Uzeri

Anfi 1

Siif  (Edebiyat 4 5

Fakiiltesi)

Siif  (Merkezi 10

Derslik)

Bilgisayar Lab. 1

Diger Lab.

Toplam 5 15 1

1.2- Sosyal Alanlar

Egitim-0gretim faaliyetlerine destek hizmeti yiiriiten sosyal alanlara iliskin bilgiler, asagida
gosterilmistir. Buna gore, Fakiiltemizin hemen yaninda ancak Fakiiltemizden bagimsiz 2 kath ve
yaklagik 400 m? alana sahip 1 kantin ve Fakiiltemizin icinde bulunan 1 adet konferans salonu ile
egitim Ogretim faaliyetlerine destek hizmetleri yiiriitiilmektedir.

S6z konusu tesislere iliskin detayl bilgiler asagida sunulmustur.

1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar
Kantin sayisi: 1 Adet
Kantin alan1: 400 m?
Kafeterya sayisi: -
Kafeterya alani: -

1.2.2.Yemekhaneler

Ogrenci yemekhane sayzst: -
Ogrenci yemekhane alani: -

Ogrenci yemekhane kapasitesi: -
Personel yemekhane sayist: -

Personel yemekhane alani: -

Personel yemekhane kapasitesi: -

1.2.3.Misafirhaneler
Misafirhane sayisi: -
Misafirhane kapasitesi: -

1.2.4.08renci Yurtlan

Yatak Yatak Yatak Yatak
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
1 2 3-4 5 - Uzeri
Oda Sayisi - - - -
Alan1 m2 - - - -

1.2.5.Lojmanlar

Lojman sayisi: -
Lojman briit alan: -
Dolu lojman sayzst: -
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Bos lojman sayist: -

1.2.6.Spor Tesisleri
Kapal1 spor tesisleri sayist: -
Kapal1 spor tesisleri alant: -
Acik spor tesisleri sayisi: -
Acik spor tesisleri alani: -

1.2.7.Toplant1 — Konferans Salonlar1

Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Toplanti 1 - - - - -
Salonu
Konferans - - 1 1 - -
Salonu
Toplam 1 - 1 1 - -

1.2.8.Sinema Salonu
Sinema salonu sayist: -
Sinema salonu alani: -
Sinema salonu kapasitesi: -

1.2.9.Egitim ve Dinlenme Tesisleri
Egitim ve dinlenme tesisleri sayist: -
Egitim ve dinlenme tesisleri kapasitesi: -

1.2.10.Qgrenci Kuliipleri
Ogrenci Kuliipleri sayist: 5 Adet
Ogrenci kuliipleri alan1: Kiiltiirel-Sosyal

1.2.11.Mezun Ogrenciler Dernegi
Mezun 6grenciler dernegi Sayist: -
Mezun 6grenciler dernegi alani: -

1.2.12.0kul Oncesi ve Tlkogretim Okulu Alanlar
Anaokulu sayzst: -
Anaokulu alani: -
Anaokulu kapasitesi: -
[Ikdgretim okulu sayis: -
[kdgretim okulu alani: -
[kogretim okulu kapasitesi: -

1.3- Hizmet Alanlar

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar:

Uluyazi Kampiisinde bulunan binalarimizda ise toplam 1280 m® alana sahip 95 adet

calisma odas1 mevcuttur.
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Sayisi Alani Kullanan Sayisi

(Adet) | (m) (Kisi)
Uluyazi 95 1280 115
Toplam 95 1280 115

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar

Egitim-Ogretim faaliyetlerine destek hizmeti yiiriiten birimlerimizin, iistlendikleri
gorevleri saglikli bir sekilde yerine getirebilmesi amaciyla Toki ve Ballica yerleskesinde 195
m? alana sahip 9 adet calisma odasi meveuttu.

Uluyaz1 Kampiisiinde bulunan binamizda ise toplam 420 m? alana sahip 11 calisma
odasi vardir.
1.4- Ambar Alanlari
Ambar sayist: 1 Adet
Ambar alani: 30 m?

1.5- Arsiv Alanlari
Arsiv sayist: 1 Adet
Arsiv alani: 20 m?

1.6- Atolyeler
Atolye sayist: -
Atolye alani: -
1.7- Hastane Alanlar

Birim Say1 (Adet) Alan (m2)

Acil Servis

Yogun Bakim -

Ameliyathane -

Klinik -

Laboratuar -

Eczane -

Radyoloji Alani -

Niikleer Tip Alam -

Sterilizasyon Alani -

Mutfak _

Camasirhane -

Teknik Servis -

------------

------------

Hastane Toplam Kapah -
Alam
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EDEBIYAT FAKULTESi TESKILAT SEMASI

YONETIM KURULU

DEKAN

FAKULTE KURULU

Idari ve Mali
Isler Birimi

Kitiiphane
Birimi

~ Ogrenci
Isleri Birimi

_Personel
Isleri Birimi

Yayin ve
Destek
Hizmetleri
Birimi

FELSEFE sosYoLoJi TURK DILi VE TARIH COGRAFYA DOGU DILLERI BATI DILLERI ARKEOLOJI EGITIM BILGI VE BELGE PSIKOLOJI
BOLUMO BOLUMU EDEBIYATI BOLOMU BOLOMU VE EDEBIYATI VE EDEBIYATI BOLUMO BILIMLERI YONETIMI BOLUMU
BASKANLIGI BASKANLIGI BOLUMU BASKANLIGI BASKANLIGI BOLUMU BOLUMU BASKANLIGI BOLUMU BOLUMU BASKANLIGI

BASKANLIGI BASKANLIGI BASKANLIGI BASKANLIGI BASKANLIGI
- Sistematik Genel Tiirk 6 - Klinik
J:Lstﬁ:;‘ge[, Eski Tiirk Tarihi ABD c‘féa[;ya Arap Dili ve L1 ingilizDili Prehistorya Egitimde - Kiitiiphanecilik PS)\?E‘)O”
Genel Edebiyati Edebiyati ve Edebiyat D.g.ig';;ifm.
- Sosyoloji ABD ABD ABD ABD
ve
Metodoloji
- Felsefe ABD Ortagag Fiziki - Sosyal
Tarihi ABD Tarihi ABD Cografy Psikol
ari! Yeni Tiirk ari! vl Fars Dili ve Prohistorya L1 Bilgi Yonetimi ve e
Edebiyati Edebiyati - ve Onasya s Teknolojisi ABD
ABD ABD - Fransiz Dili ya Egitim
K | ve Edebiyati Arkeolojisi Programlari
urumiar. ABD ABD ve Ogreti
. . = Sosyolojisi . L ABD
- Bilim Tarihi ABD Yevn‘lqag Ttlrklye - Deneysel
ve Felsefe Halk Tarihi ABD Cografyas: Japon Dili L] Arsivcilik ABD Psikoloji
Edebiyati ve Edebiyati Klasik
ABD N Arkeoloji
- AIrEn:nb'Dmt ABD
1 Tirkislam Yakingag Ve Egitim - Gelisim
Diigiincesi - Usygma’l"‘ih Eski Tiirk Tarihi ABD Beseri ve Yénetimi, Psikolojisi
ihi osyoloji isi,
Tarihi ABD ABD Dili ABD Ekonomik piacttish ABD
Cografya Ortagag ve
ABD Arkeolojisi Ekonomisi
i ABD P
- Isgﬁnyol ABD - En%us!_f; ve
- . ili ve rgii
"e{?' Tiirk E?ﬁ!Gag Edebiyati Psikolojisi
Toplumsal Dili ABD Tarihi ABD ABD ABD
— Yapi ve
Degisme
ABD
Tirkiye - Miitercim
Cumhuriyeti Terciimanlik
Tarihi ABD ABD
Osmanl
Miiesseseleri
ve
Medeniyeti
Tarihi ABD
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1- Yazihmlar

Fakiiltemiz Ogrencilerinin egitim-0gretimlerini siirdiiriirken daha saglikli bir sekilde calismalarini temin etmek ve yliriitecekleri
caligmalara destek saglamak amaciyla kurulmus olan bilgisayar laboratuarimizda kullanima sunulan bilgisayarlardaki yazilimlar lisansli olup
asagida gosterilmistir.

* Cografi Bilgi Sistemi Yazilimi
* [sletim sistemi yazilimlari
* Eset antiviriis yazilimi

3.2- Bilgisayarlar

Masa iistii bilgisayar sayisi: 250 Adet
Tasiabilir bilgisayar sayisi: 22 Adet

3.3- Kiitiiphane Kaynaklari
Kitap sayisi: 2747
Basihi periyodik yayin sayisi: -
Elektronik yayin sayisi: -

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 53
Slayt makinesi
Tepegoz
Episkop
Barkot Okuyucu 2
Bask1 makinesi 1
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Fotokopi makinesi

Faks

Fotograf makinesi

Kameralar

Televizyonlar

RPN RN

Tarayicilar

Miizik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler

4- Insan Kaynaklar

Fakiiltemizde egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesini temin eden akademik ve idari personel sayilar1 ve niteliklerine iliskin bilgiler
asagidaki tablolarda detayl1 olarak gosterilmistir.

4.1- Akademik Personel

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Kadrolar Istihdam
Gore Sekline Gore
Dolu Bos | Toplam | ,, @™ Yan
Zamanh | Zamanh
Profesor 9 9
Dogent 10 10
Yrd. Dogent 52 52
Ogretim Gorevlisi 4 4
Okutman - -
Cevirici - -
Egitim- Ogretim ] )
Planlamacisi
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Arastirma Gorevlisi 23 23

Uzman - -

4.2- Yabanci1 Uyruklu Akademik Personel

Yabanci uyruklu akademik personelimiz bulunmamaktadir.

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvan Geldigi Ulke Calistig1 Boliim

Profesor

Dogent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim
Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam
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4.3- Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Bagh Oldugu Boliim Gérevlendirildigi Universite
" Hasan COSKUN . o
Profesor (Egitim Bilimleri Bolimii) Hacettepe Universitesi
Dogent
Nursel ASLANTURK L
Yrd. Dogent (Arkeoloji Boliimii) Hacettepe Universitesi

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim
Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

4.4- Baska Universitelerden Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Baska tiniversitelerden fakiiltemize gorevlendirilen akademik personel bulunmamaktadir.

4.5- Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli personelimiz bulunmamaktadir.
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4.6- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagihm

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 0 18 21 17 34 8
Yiizde % 0,00 % 18,37 % 21,43 % 17,35 % 34,69 % 8,16
4.7- idari Personel
Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)
Dolu | Bos Toplam

Genel Idari Hizmetler 14 14
Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetleri Sinifi
Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi.
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimc1 Hizmetli 1 1
Toplam 15 15
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4.8- idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu
[kdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 1 4 1 8 1
Yiizde % 6,66 % 26,66 % 6,66 % 53,36 %6,66
4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
11-15 16 - 20 .
1-3Y1d | 4-6Y1l | 7-10 Y1l il Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayist - 6 3 2 1 3
Yiizde % 0,00 % 40,00 % 20,00 % 13,33 % 6,67 % 20,00
4.10- idari Personelin Yas tibariyle Dagilinm
Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 5 4 3 1 2
Yiizde % 33,33 % 26,67 % 20,00 % 6,67 % 13,33
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4.11- Isciler

Fakiiltemiz kadrosunda is¢i bulunmamaktadir.

Isciler (Calistiklar Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam

Siirekli Isciler

Vizeli Gegici Isciler (adam/ay)
Vizesiz isciler (3 Aylik)
Toplam

5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri
5.1.1- Ogrenci Sayilar

Fakiiltemizde egitim-6gretimin slirdiiriildiigii boliimlerde, egitim alan 6grencilerin cinsiyetlerine gore dagilimi ve egitim birimlerinde
ogrenci kontenjanlari ile kontenjanlarin doluluk oranlari asagidaki tablolarda detayli olarak sunulmustur.

Ogrenci Sayilar
Bolim Ada I. Ogretim I1. Ogretim Toplam Genel
K E |Top.| K E Top. Kiz Erkek | Toplam
Felsefe 160 | 57 | 217 | 154 | 53 207 314 110 424
Cografya 69 | 104 | 173 | 62 73 97 131 177 308
Sosyoloji 209 | 45 | 254 | 182 | 51 233 391 96 487
Tarih 141 | 106 | 247 | 122 | 118 | 240 263 224 487
Tiirk Dili ve Edebiyati 196 | 50 | 246 | 181 | 65 246 377 115 492
Bilgi ve Belge Yonetimi | 132 47 | 179 | 109 | 64 173 241 111 352
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5.1.2- Yabane Dil Hazirhk Simifi Ogrenci Sayilar

Yabanci dil hazirlik siifinda 6grenim goren 6grencimiz bulunmamaktadir.

5.1.3- Ogrenci Kontenjanlar

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram
Béliimiin Ad: 0SS Sc(>)nSuScu Bos | Doluluk
Kontenjam Kalan Oram
Yerlesen
Felsefe 60 62 - % 103,33
Felsefe (10) 60 62 - % 103,33
Cografya 50 51 - % 102
Cografya (10) 50 50 - % 100
Sosyoloji 60 62 - % 103,33
Sosyoloji (10) 60 62 - % 103,3
Tarih 60 62 - % 103,33
Tarih (I0) 60 62 - % 103,33
Tiirk Dili ve Edebiyat: 60 61 - % 101,66
Tiirk Dili ve Edebiyat1 (I0) 60 61 - % 101,66
Bilgi ve Belge Y0Onetimi 50 52 - % 104
Bilgi ve Belge Y 6netimi(i0) * 50 52 - % 104
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5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina
Dagilim
Yiiksek Lisans Doktora Y
Birimin Ad1 Programi Yapan Sayisi © g;amapan Toplam
Tezli Tezsiz y
Sosyal Bilimler Tarih 134 148
Enstitiisi
Sosyal Bilimler Felsefe | 57 57
Enstitiisii
Sosyal Bilimler TDE 72 72
Enstitiisi
Sosyal Bilimler <
Enstitiisii Cografya 47 47
Sosyal Bilimler Bilgi ve
Enstitiisii Belge 30 30
340 354
5.1.5 Yabanel Uyruklu Ogrenciler
Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayis1 ve Boliimleri
Boliimiin Ad Kadin Erkek Toplam

TDE Boliimii 1 - -

Cografya Boliimi - 1 -

Tarih Bolimii - 3 3

Toplam 1 4 5
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5.2- Saghk Hizmetleri
Fakiiltemizde saglik hizmeti sunulmamaktadir.
5.3-Idari Hizmetler

Fakiiltemiz idari teskilati alt1 idari birimden olusmakta olup bu birimlerde gérevli personel kendilerine verilen gorevleri mevcut mevzuat
cercevesinde yerine getirmektedir. Mevcut Birimlerimiz;

Fakiilte Sekreterligi

Idari ve Mali Isler Birimi

Personel Isleri Birimi

Ogrenci Isleri Birimi

Yayin ve Destek Hizmetleri Birimi
Boliim Sekreterlikleri

Kiitiiphane Birimi’dir.

Yukarida belirtilen idari birimlerimizin yiiriitmekle sorumlu olduklar1 gorevler asagida siralanmistir.

Fakiilte Sekreterligi;

1 Fakiiltenin iiniversite i¢i ve dis1 tiim idari ve mali islerini yliriitmek.

2 Fakiiltedeki idari personelin kisisel dosyalarini tutmak, takip etmek ve istenildiginde

ist makamlara gerekli bilgileri saglamak.

3 Fakiilteye ait tiim i¢ ve dis yazigmalar1 yapmak, takip etmek ve kaydin1 tutmak.

4 Ogretim elemanlarina ders i¢i ve ders dis1 sorunlarmnin ¢dziimiinde yardimei olmak,

derslerin etkin bi¢imde yiiriitiilmesi i¢in gerekli yardim ve destegi saglamak.

5 Arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiiriitmek.
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Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim vb. hizmetleri yapmak.

7 Ogrencilerin disiplin, burs, kredi, 6grenci katki payi1, 6grenci belgesi saglik islemleri
ile ilgili yazigsmalar1 yapmak.

8 Yatay/dikey gecis, O0grenci degisim programlari ve yabanci uyruklu ogrencilerle
ilgili ig ve iglemleri takip etmek.

9 Akademik ve idari personelin tayin, terfi, rapor vb. belgelerin takibini yapmak.

10 Personelle ilgili maas degisiklik formunu doldurup her ay Rektorliige yollamak.

11 Doénem baginda tiim Ogretim elemanlarinin ders bildirim formlarin1 vermelerini
izlemek, bu formlar1 arsivlemek.

12 Ek calisma karsiliklari, ek ders ve kismi zamanli olarak calisan dgrencilerle ilgili
puantajlar diizenlemek.

13 Dekan ile boliim baskanlar1 ve 68retim elemanlar1 arasindaki yazigsmalar1 yapmak.

14 Dekanligin fakiilte i¢i yazigsmalar ile dis yazigsmalarini yapmak, ilgili defterlere
kaydetmek.

15 Gegici gorev yollugu ve yurt ici siirekli gérev yollugunu hazirlamak.

16 Fakiiltenin demirbas malzeme ve kirtasiye malzemesi ihtiyacini belirlemek, siparis
ve takibini yapmak.

17 Fakdiltenin her tiirlii satin alma ile ilgili is ve islemlerini yapmak.

18 Fakiiltenin elektrik, su, yakacak alimlar1 ve haberlesme giderlerine ait
evraklarini diizenlemektir. _

19 Fakiiltenin Tasinir Kayit Kontrol Islemlerini yapmak.

20 Fakiilteye ait ii¢ aylik taginir ¢ikis raporlarin1 diizenlemek ve Rektorliik Makamina
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sunmak.

21 Fakiiltenin envanter, zimmet, y1l sonu kesin hesap cetvellerini diizenlemek.
22 Alinan mal ve malzemelerin depo giris ve ¢ikis islemlerini yapmak.
23 Fakiilte 6grencilerinin ve 6gretim elemanlarinin yapacagi arastirma caligmalarinda

bilgi ve belgeye ulasmasini saglamak.

24 Kiitiiphanede mevcut bulunan ve gelen kitaplarin kayitlarii tutmak, zimmet

karsiliginda 6diing kitap vermek ve takibini yapmak.

25 Kiitiiphaneye gelen bitirme tezlerini kayit altina almak.

26 Kiitiiphane ile ilgili yazismalar1 yapmak.

27 Kiitiiphaneye gelen kitaplarin taginir islem fislerini kesmek kitaplarla ilgili envanter
kayitlarini tutmak.

28 Kitaplarin diizenli bir sekilde arsivlenmesi saglamak.

29 Ilgili kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gdrevleri yapmaktir.

Mali Isler Birimi

Fakiiltenin demirbas malzeme ve kirtasiye malzemesi ihtiyacini belirlemek, siparis ve takibini yapmak.

Fakiiltenin her tiirlii satin alma ile ilgili is ve islemlerini yapmak.

Fakiiltenin elektrik, su, yakacak alimlar1 ve haberlesme giderlerine ait evraklarini1 diizenlemektir.
Fakiiltenin Tasinir Kayit Kontrol Islemlerini yapmak.

Fakiilteye ait ii¢ aylik taginir ¢ikis raporlarini diizenlemek ve Rektorlilk Makamina sunulmak iizere Fakiilte Sekreterine teslim etmek.
Fakiiltenin envanter, zimmet, y1l sonu kesin hesap cetvellerini diizenlemek.

Alinan mal ve malzemelerin depo giris ve ¢ikis islemlerini yapmak.

0o N oo o B~ W N P

Donem basinda tiim 6gretim elemanlarinin ders bildirim formlarini vermelerini izlemek, bu formlar1 arsivlemek.
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Ek ¢alisma karsiliklari, ek ders ve kismi zamanli olarak calisan 6grencilerle ilgili puantajlar1 diizenlemek.

Fakiilte Sekreterinin vermis oldugu ilgili kanun ve yonetmeliklerde verilen diger gorevleri yapmaktir.

Personel isleri Birimi

Akademik ve idari personele ait tayin, terfi, rapor vb. belgelerin takibini yapmak.
Personelin sicilleri ile ilgili evraklar diizenlemek.

Personelle ilgili maas degisiklik formunu doldurmak.

Her ay maas dosyasini hazirlamak.

Yurt ici siirekli gérev yollugu ile yurti¢i ve yurtdisi gegici gorev yolluklarini hazirlamak.
Fakiilte Sekreterinin vermis oldugu ilgili kanun ve yonetmeliklerde verilen diger gorevleri yapmak.

Goreve baglayan personelin SGK girislerini, gérevden ayrilan personelin SGK ¢ikiglarint yapmaktir.

Ogrenci Isleri Birimi
Ogrencilerin disiplin, kimlik, burs, kredi, askerlik, 6grenci katki pay1, 6grenci belgesi saglik islemleri ile ilgili yazismalar1 yapmak.

Yatay/dikey gecis, 6grenci degisim programlar1 ve yabanci uyruklu 6grencilerle ilgili is ve islemleri takip etmek.

Fakiilte Sekreterinin vermis oldugu ilgili kanun ve yonetmeliklerde verilen diger gorevleri yapmaktir.

Dekan ile boliim baskanlar1 ve 68retim elemanlar1 arasindaki yazigsmalar: yapmak.

Dekanligin fakiilte i¢i yazigmalari ile dis yazismalarini yapmak, ilgili dosyaya kaydetmek.
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Destek Hizmetleri Birimi
1 Arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri ytiriitmek
2 Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim vb. hizmetleri yapmak

3 Fakiilte Sekreterinin vermis oldugu ilgili kanun ve yonetmeliklerde verilen diger gorevleri yapmaktir.

Boliim Memurlugu Birimi

1 Boliimiin gelen ve giden evraklarinin kayit altina alinmasi.

2 Boliim yazigsmalarinin yapilmasi
3 Boliim Kurulu Kararlarinin yazilmasi

4 Ogrencilerle ilgili is ve islemlerin yapilmasi. (Burs, dgrenci belgesi, transkript diizenlenmesi vb.)

5 Biirodaki fotokopi makinesinin bakiminin takibi

Kiitiiphane Birimi

Fakiilte 6grencilerinin ve 6gretim elemanlarinin yapacagi arastirma calismalarinda bilgi ve belgeye ulasmasini saglamak.
Kiitiiphanede mevcut bulunan ve gelen kitaplarin kayitlarini tutmak, zimmet karsiliginda 6diing kitap vermek ve takibini yapmak.
Kiitliiphaneye gelen bitirme tezlerini kayit altina almak

Kiitliphane ile ilgili yazismalar1 yapmak.

Kiitiiphaneye gelen kitaplarin taginir islem fislerini kesmek kitaplarla ilgili envanter kayitlarini tutmak.
Kitaplarin diizenli bir sekilde arsivlenmesi saglamak.

~N O 0o A W DN B

Fakiilte Sekreterinin vermis oldugu ilgili kanun ve yonetmeliklerde verilen diger gorevleri yapmaktir.
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5.4-Diger Hizmetler
Yukarida tanimlanamayan bir ¢alisma yoktur.
6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi
Edebiyat Fakiiltesinde 11 Bo6liim kurulmus olup bunlardan Tarih, Tiirk Dili ve Edebiyati, Sosyoloji, Felsefe, Cografya ve Bilgi ve Belge

Yonetimi Boliimlerinde gece ve giindiiz egitimi alan toplam 2550 6grenciye lisans egitimi hizmeti verilmektedir. 98 6gretim elemani ve 16 idari
personelimiz bulunmaktadir.

D- Diger Hususlar
Yukarida agiklanmayan herhangi bir mevzu bulunmamaktadir.
II- AMAC ve HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Hedef 1- Boliimlerimizin 6gretim elemani taleplerini
karsilamak amaciyla yeni kadrolar agmak.

Amag-1 Hedef 2-  Fakiiltemiz bilgisayar laboratuvarinin
Fakiiltemizde egitim ve dgretimin | kapasitesi 50 dan 113 bilgisayara ¢ikartilmistir.

kalitesini artirmak.
Hedef 3- Pedagojik Formasyon Egitimi derslerinin 4
yillik lisans programi igerisinde verilebilecegi dikkate
almarak Egitim Bilimleri Boliimii’niin 6gretim {iyesi
kapasitesinin artirilmasi.
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Amag 2-

Fakiiltemizin akademik ve idari
personeli ile 6grencilerine cagdas
ve ferah yasam alanlari

Hedef 1- 2017 yili igerisinde Uluyazi kampiisiinde
Fakiiltemizin 2. etap insaatina baglanmasi.

Hedef 2- I¢c ve dis mekanda peyzaj calismalarmi

olusturmak. tamamlay1p oturma gruplar1 ve yesil alanlar olusturmak.
Hedef 1- Fakiiltemiz Arkeoloji, Dogu Dilleri ve Bati
Dilleri Boliimlerine 6gretim elemanlar1 alarak &grenci
Amag 3- alabilecek kapasiteye ulastirmak.

Fakiiltemizin 6grenci kapasitesini
artirilmasi.

Hedef 2- Psikolji Boliimii’ne 6gretim elemani almak.

Hedef 3- Fakiiltemizin 2. Etap projesinin tamamlanmasi
ile 2018 yilina kadar yeni derslikler olugturmak.

Amag 4-

Idari personel sayismin artirilmasi
ve idari islerde aksama olasiligini
minimum seviyeye ¢ekmek.

Ihtiyag duyulan toplam idari personel sayismnin
ancak %60’1 civarinda bir personel ile idari isler
yiirlitiilmeye c¢aligiliyor. Personel eksikligi Fakiiltemizin
idari personeli arasinda yapilan rotasyonla giderilmeye
caligtimaktadir. 2018  yilma  kadar  personel
kapasitesini %100’e ulagtirmay1 hedeflemekteyiz.

Amag 5-Idari personelin yeni
gelisme ve yonelimler hakkinda
bilgilendirilmesi i¢in kisa sureli
egitim programlar1 diizenlenmesi
ya da personelin bu baglamda
Universite disinda diizenlenen
programlara katiliminin
saglanmasi.

Her y1l Fakiiltemizdeki idari personelin %20’sinin bu tiir
etkinliklere katiliminin saglanmasi.

Amag 6-

KAREFAD adiyla yayin hayatina
baslayan bilimsel dergimizin
etkinliginin ve verimliliginin her
y1l artirilmasi.

Bilimsel dergimizin Sosyal Bilimlerin tiim dallarinda
eser yayinlayarak etkinliginin artirilmasi. Fakiiltemiz
bilimsel dergisinin (KAREFAD) uluslararasi platformda
isminin duyurulmasi amaglanmaktadir.
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Amag 7-
Engellilerin yararlanabilecegi
fiziki kosullarin iyilestirilmesi.

Fakiiltemizde halihazirda engelli Ogrencilerin  ve
personelin kullanimina doniik asansoér, wc ve yiiriiyls
rampast mevcuttur. 2017 yili sonuna kadar kampiiste de
bu konuda gerekli tedbirleri alarak yiiriiylis yollari ile
hizmet kalitesini artirmayr hedeflemekte olup engelsiz
fakiilte kurulmasi yoniinde gerekli tiim caligmalar
yapilmaktadir.

Edebiyat Fakiiltesi Universitemizin biiyiime kapasitesi en fazla olan akademik birimidir. Bu biling ve hedef dogrultusunda
Universitemizin Uluyazi kampiisiinde bulunan binamizin ikinci blogunun bir an dnce yapimina baslanmasi ve gelismemizin dniindeki en biiyiik

sorunun ortadan kaldirilmasi dncelikli hedefimizi teskil etmektedir.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Fakiiltemizin temel politika ve oncelikleri Stratejik Planimizda belirtilen vizyon unsurlarinin gergeklestirilmesini amacglamaktadir. Soyle

ki;

Aragtirma, gelistirme ve uygulamaya Onem vererek, cesitli nitelik ve kapsamlarda hazirlanan projelerle, temel bilimler alaninda
uluslararas: diizeyde taninan, tercih edilen ve kabul gdren, mensubu olmaktan gurur duyulan, demokrasiyi 6ziimsemis, insana ve insanin
tirettiklerine onem veren, yenilik¢i, gerek bilimsel bilgi tiretimi bakimindan, gerekse dgrenciler tarafindan dikkati ¢ceken cagdas bir bilim merkezi

olmaktir.
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Tablo 51. Fakiiltemizin stratejik amac, hedef, faaliyet ve performans gostergeleri

AMAC 1: EGITIiM VE OGRETIMIN NIiTELIK VE ETKINLiGiINi ARTIRMAK

AMAC 2: AKADEMIK YAPIYI GELISTIRMEK

HEDEF 1: Ozgiin Bilimsel ve Sanatsal Faaliyet, Yayim ve Arastirmalarin Nitelik ve Niceliklerini Artirmak

FAALIYET 2:
Fakiiltemiz Tarafindan
Gergeklestirilen
Sanatsal ve Bilimsel
Yaym/Yayimm
Faaliyetlerini Artirmak

. PERFORMANS
STRATEJILER GOSTERGELERI GERCEKLESME DURUMU
“Edebiyat Fakiiltesi Fakiiltemizde 2013 yili igerisinde Karatekin Edebiyat
Dergisi” adi altinda bir | 2016 Yilinda 7 ve 8. | Fakiiltesi Dergisi (KAREFAD) adi altnda bir dergi

bilimsel
¢ikarilmasi.

dergi

Sayilarinin basilmis olmasi

yayimlanmigtir. 2015 yilinda 3. 4. 5. ve 6. sayilar1 2016 yilinda da
7. ve 8. sayilar1 basilmistir.

AMAC 3: KURUMSAL KAPASITE VE INSAN KAYNAKLARINI GELISTIRMEK

HEDEF 1: Birimlerin Kurulmasi ve Yapilanmasini Saglamak

FAALIYET 2:
Idari Yapilanmay1
Tamamlamak

: PERFORMANS
STRATEJILER GOSTERGELERI GERCEKLESME DURUMU
Edebiyat Fakiiltesinin | 2017 yili sonuna kadar 2013 yili sonu itibariyle Fakiiltemizin personel sayisi
ithtiya¢ duydugu memur | idari kadrolarin | 15’e yiikselmistir. 2015 yilinda bu sayida bir degisiklik

kadrosunun artirilmasi,
boliim sekreterliklerinin
olusturulmasi.

olusturulmus olmasi.
(Mevcut durum % 60,
Hedeflenen % 100)

gerceklesmemistir. Bu saymin 2017 yili sonuna kadar 22 olmasi
hedeflenmektedir.
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C. Diger Hususlar

Yukarida agiklanmayan herhangi bir mevzu bulunmamaktadir.

I11- FAALIYETLERE ILiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler

2016 yil1 icerisinde Edebiyat Fakiiltesi’'ne Genel Biitceden toplam 8.395.568 TL 6denek
tahsis edilmis olup, 8.363.190 TL harcama gergeklesmistir.

2016 yilinda Edebiyat Fakiiltesi II. Ogretim programlarma kayith ogrencilerin harg
gelirlerinden, ikinci 6gretim biit¢esi olarak toplam 958.690,48 TL tahsis edilmis olup toplam
737.771,94 TL harcama gergeklesmis ve 223.918,54 TL 6denegimiz kalmistir.

2016 yil1 genel biitgesinin 01 ekonomik kodunda bulunan personel giderleri tertibine, yil
icerisinde 1. 6gretim gelirleri ile birlikte toplam 7.185.800 TL 6denek fakiiltemizin kullanimina
sunulmustur. Bu kalemde 7.182.690,41 TL personel gideri gergeklestirmistir.

2016 yili genel biitgesinin 02 ekonomik kodunda bulunan Sosyal Giivenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderleri tertibine, yil igerisinde toplam 1.058.941,52 TL o6denek eklenerek
fakiiltemizin kullanimma sunulmus olup bu kalemden 1058.941,52 TL sosyal giivenlik pirim
giderleri i¢in harcanmuistir.

2016 yil1 genel biitgesinin 03 ekonomik kodunda bulunan Mal ve Hizmet Alim Giderleri
tertibine, yil icerisinde II. 6gretim gelirleri ile birlikte toplam 424.955 TL 6denek eklenerek,
bunun 237.543,78 TL’si tiikketime yonelik mal ve malzeme alimlari, yolluklar, hizmet alimlari,
menkul mal alim bakim ve onarim giderleri harcanmis olup 187.411,22 TL &denek mali yil
sonunda tenkis edilmistir.

Ayrica Fakiiltemizde 2016 yilinda yaz okulu gergeklestirilmis olup yaz okulu i¢in harg
geliri olarak 10.413,48 TL 6deneklestirilmis ve bunun 10.223,06 TL’si ders licreti ve sinav iicreti
olarak harcanmistir. Bu kalemde 190,42 TL kullanilabilir 6denegimiz kalmistir.
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1- Biit¢e Uygulama Sonuclar

1.1-Biit¢e Giderleri

2016 2016
BUTCE GERCEKLESME | GERCEK.
BASLANGIC TOPLAMI ORANI
ODENEGI
TL TL %
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI
01 - PERSONEL GiDERLERi 7.185.800 7.182.690 99,96
01 - FERSONEL GIDERLERI 684.485 606.640 88,63
(Ikinci Ogretim)
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 1.059.017 1.059.017 100
PRIiMi GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI + iKiNCi 424,955 237.543 55,90
OGRETIM
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GiDERLERI
1.2-Biitce Gelirleri
2016 2016
BUTCE GERCEKLESME | GERCEK.
TAHMINIi TOPLAMI ORANI
TL TL %
BUTCE GELIRLERI TOPLAMI
2.250.000 925.775 41,15

02 — VERGI DISI GELIRLER

03 - SERMAYE GELIiRLERIi

04 — ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR

Fakiiltemiz II. Ogretim harglarindan personel giderleri igin tahsisi yapilan miktar 684.485
TL’dir. Mal ve hizmet alimlari igin tahsisi yapilan miktar 261.926 TL olarak gerceklesmistir.
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B- Performans Bilgileri

Fakiiltemizin 2016 yil1 igerisindeki stratejik hedefleri kapsaminda Fakiiltemiz bdliimlerine
12 6gretim elemani alinmistir. 2016 yilinda Fakiiltemiz dordiincii mezunlarini vermistir.
Rektorlik Makami tarafindan idari personel ihtiyacimizin karsilanmasia yonelik 2 adet
gorevlendirme yoluyla personel verilmistir. Fakiiltemizde idari personel eksigimiz ve
ihtiyaglarimiz hala bulunmaktadir.

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU SAYISI
Sempozyum ve Kongre 74
Konferans 8
Panel 3
Seminer 1
Acik Oturum -
Soylesi -
Tiyatro -
Konser -
Sergi -
Turnuva -
Teknik Gezi 3
Egitim Semineri 2
Calistay 4

Fakiiltemizde 2015 yili igerisinde faaliyet tiirleri toplami 163 iken 2016 yilinda 95‘
cikarak Fakiiltemiz 2016 yili faaliyet tiirlerinde %58,28 azalma gostermistir.

1.2. Yaynlarla ilgili Faaliyet Bilgileri
Fakiiltemizde ilk olarak 2013 yili igerisinde basimina baslanan Karatekin Edebiyat
Fakiiltesi Dergisi (KAREFAD) 2015 yilinda 3. 4. 5. ve 6. baskisini da yapmustir. 2016 yilinda da

7. ve 8. baskilarini yapmustir. ilerleyen yillarda da basilmasma devam edilmesi planlanmaktadir.

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

YAYIN TURU SAYISI
Uluslararas1 Makale 43
Ulusal Makale 20
Uluslararas: Bildiri 54
Ulusal Bildiri 10
Kitap 21

1.3. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
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UNIVERSITE ADI

ANLASMANIN ICERIiGI

1.4. Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

2016
Oncek Yil igind
PROJELER Yildan Yil icinde sinee Toplam Odenek
. | Toplam | Tamamlanan
Devreden |Eklenen Proje . TL
. Proje
Proje

DPT
TUBITAK
A.B.
BILIMSEL
ARASTIRMA 1 1 1 3280TL
PROJELERI
DIGER
TOPLAM 1 1 1 3280TL

IV- KURUMSAL KABILIiYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

Ogretim iiyesi bakimindan kaliteli ve saha cesitliligine sahip A kadroya sahip olusumuz;
Ogretim tiiyesi ihtiyacimizin idare tarafindan karsilanabilir olmasi, Kampiis igerisinde yeni ve
modern binalara sahip olusumuz ve Ankara’ya yakinligimiz istiin yonlerimizdir.

B- Degerlendirme

Fakiiltemiz ve Universitemiz Ankara’ya yakin olusumuz sebebiyle bir ¢ok imkanlara
ulagmada kaliteli 6gretim {iyelerinin {iniversitemizi tercih etmesi noktasinda bizi rahatlatmaktadir.
Kurulusun giicliiklerini caliskan ve Ozverili personelimizle agsmaya calismaktayiz. Gelecege

iimitle bakmaktay1z.
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V- ONERIi VE TEDBIRLER

Yukarida sunulan bilgiler 1s181inda; Edebiyat Fakiiltesi’nin 2016 yili itibar1 ile mevcut
durum tespiti yapilmistir. Yapilan tespitler sonucunda asagida yer alan dneriler hazirlanmastir.

1-Ogrencilerimizin kaliteli egitim—ogretim goérebilmeleri icin Fakiiltemizin 2. blogunun
ivedilikle tamamlanmasi gerekmektedir. Ogrencilerimizin teorik bilgilerinin  yaninda
uygulamaya yonelik bilgi ve deneyimlerini artirmak icin gerekli altyapi ¢calismalar1 yapilmalidir.
Simdiki kosullarda Universitemiz kaynaklarinin kullaniminda 6ncelik, fiziki mekanlarin
yapimina verilmistir.

2-Ogrencilerimizin  barinmasi, &zellikle yurt imkanlarmin yetersizligi Fakiiltemiz
Ogrencileri agisindan sorun olmaktadir. Bu konuda magduriyetlerin giderilmesi icin, servis
imkanlarinin veya barinma imkanlarinin gelistirilmesi yerinde olacaktir.

3-Ogrencilerimizin bos zamanlarin1 degerlendirebilecekleri ¢agdas, saglikli ve {iniversite
gencligine yakisan ortamlara sahip olmamiz ic¢in gerekli altyapi ¢alismalarinin hizlandirilmasi
uygun olacaktir. Ogrencilerin bos vakitlerini degerlendirmeleri ve beceri kazanmalari i¢in ilgi
alanlara ve yeteneklerine uygun kurslarin acilmasi ve buralara yonlendirilmeleri, egitim ve
Ogretim faaliyetlerimizde basarili olmamiza yardime1 olacaktir.

4-Mevzuatta siirekli  degisiklikler yapilmast ve resmi yazigsmalarin tamaminin
bilgisayarlarda hazirlanmas1 sebebiyle Ozellikle idari islerle ilgili personelin, mevzuat
degisiklikleri ve bilgisayar kullanim1 konularinda diizenli olarak bilgilendirilmesi ve hizmet i¢i
kurslar kanaliyla egitimlerinin saglanmasi uygun olacaktir.

5- Akademik ve idari islerin daha saglikli yiiriitiilebilmesi i¢in sik sik hizmet i¢i egitim
kurslarinin diizenlenmesinin oldukga yararli olacag: diisiiniilmektedir.

6- Akademik ve idari islerin daha saglikli yiiriitiilebilmesinin ancak yeterli sayida ve

kaliteli idari personelle gerceklestirilebilecegi goz 6niinde bulundurulmalidir.
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ek-2: Ust Yoneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI*®!

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigin bildiririm.

Bu giivence, benden oOnceki yoneticiden almis oldugum bilgiler ile iist yonetici olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlar ile Sayistay raporlar1 gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktad1r.2[4]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.*" Edebiyat Fakiiltesi —

26/01/2017
Prof. Dr. Tevfik ERKAL
Dekan V.

1B st yonetici tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani idare faaliyet raporuna eklenir.

2y11 iginde iist yonetici degismisse “benden onceki yonetici/ydneticilerden almis oldugum bilgiler” ibaresi de
eklenir.

B st yoneticinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle
birlikte dikkate alinmas1 gerektigi belirtilir.
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